نموذج رقم (15)
استمارة تقويم الأداء الوظيفي








 لا مانع اعتباراً من شهر  ...........................  لعام       14هــ.       
 الموفقة المشروطـــــــــة بــ: ..........................................................................................................................................................................
رفض الطلب ، والسبب : ................................................................................................................................................................................
                                   .................................................................................................................................................................................
                                   .................................................................................................................................................................................
ملحوظات:  ....................................................................................................................................................................................................
                ....................................................................................................................................................................................................


                                                                                                                                                     مديرالشؤون الإدارية

الاســــــــــــم:.................................................
التـــوقـــــيـع:.................................................
                                                                                                                                                   التــــــاريـــخ:         /         /          14هــ




المكرم/ مدير الشؤون الإدارية                                                                                                                                                                 حفظه الله 
السلام عليكم ورحمة الله وبركاته..                                                                                                        وبعد..
آمل التكريم بالموافقة على إدراجي ضمن المرشحين للترقية على وظيفة / .......................................................................................................................
لتوفير الأسباب التالية:  .....................................................................................................................................................................................
                               .....................................................................................................................................................................................
                               .....................................................................................................................................................................................
توصيات رئيس القسم:  .....................................................................................................................................................................................
                              .....................................................................................................................................................................................
                             .....................................................................................................................................................................................

موفقة رئيس القسم                                                                                                                                          طالب الترقية

القــســــــــــم:................................................                                                                                الا ســـــــــــم:.................................................
رئيس القسـم:.................................................                                                                               التـــوقـــــيـع:.................................................
التـــوقـــــيـع:.................................................                                                                                التــــــاريـــخ:         /         /          14هــ


تـــــرقــيــــة



























الاعـــتـــمـــاد






























· الأصـل  لملف المــوظـف.
· صورة لرئيس القسم.
· صورة للموظف.
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